Týmové aktivity

Co to je ? 

Týmovou aktivitou je každá činnost při níž musí spolupracovat dva a více lidí.

= hra, rukodělná činnost, společná práce na projektu, ….

Proč právě rádce družiny by měl něco vědět o týmových aktivitách?
Protože družina už sama o sobě by měla být týmem, který spoustu věcí řeší společně. A pokud chce družina být opravdu úspěšná, pak formou nejrůznějších týmových aktivit může nejen rádce, ale i členové družiny zjistit co, kdo, kdy, kde a jak, tak aby to bylo co nejlepší, nejrychlejší, …

Jak posílit týmového ducha družiny?
1. Týmové hry – kolektivní sporty, závody družstev …

2. Týmové aktivity – rukodělné činnosti, lanové aktivity, …..
3. Účastí na různých  soutěžích - Svojsíkův závod, závody na lodích, … 

4. Společným překonáváním překážek, …

5. Společnou prací na  – vaření večeře pro oddíl, stavba společného stanu, příprava akce pro další oddíly  

Jak by měla fungovat družina při plnění nějaké týmové aktivity?
Viz málé schéma .
Správná družina




Špatná družina


Jak nejlépe zorganizovat řešení nějakého týmového úkolu?

Nejdůležitějším věcí při organizaci družiny za účelem splnění nějakého úkolu je znát členy své družiny, v čem vynikají a naopak. Teprve tehdy můžeme dobře zorganizovat činnost družiny.

	Úkol

	Hry, závody = chceme vyhrát  
	Příprava programu, příprava společného jídla = jde o splnění úkolu, ale nejde zase tolik o čas a nesoutěžíme

	- rozdělujeme úkoly podle schopností členů   

  družiny na základě jejich schopností

- s rozdělením by měli souhlasit i většina družiny

- jde především o rychlost rozdělení úkolů a co nejrychlejší reakci na daný problém
	- nabídneme výčet úkolů, které je potřeba udělat

- jednotliví členové si vyberou co každý udělá, pokud svoji práci splní, pak si přijdou případně pro další úkoly

- pokud se k jednotlivých úkolů nikdo nemá, přidělí si jeden úkol rádce, a pak dle svého uvážení určí každému jeho úkol

	
	


Čemu se učíme týmovými aktivitami?

Spolupracovat = umět vytvořit, vyhrát, uspořádat společně s různými lidmi, různých vlastností a schopností např. závod, akci pro veřejnost nebo jen uvařit večeři pro druhou družinu,atd. 

Pro jaký věk jsou týmové hry vhodné a pro jaký ne?

Podle moudrých knih se právě schopnost týmově spolupracovat rozvíjí zhruba od 10-11let věku, tj. právě ve skautském věku. Samozřejmě to neznamená, že s vlčaty a světluškami se nedá hrát kolektivní hry, či je postavit před nějakou situaci a nechat je to společně vyřešit. U menších dětí je problémem to, že se soustředí na svoji úlohu, ale nedokáží si dosti dobře spojit svůj úkol s větším společným cílem. U roverů a rangers je smysl pro spolupráci brán jako samozřejmost.   

Ty nejdůležitější zásady ,které by měl mít správný rádce na paměti: 

· Při týmové aktivitě má mít každý svůj úkol, byť sebemenší. (Pozor, ne vždy to musí být možné!!!)

· Úkoly rozdělujeme buď podle našeho uvážení o schopnostech daného jedince, nebo podle zájmu o jednotlivé úkoly

· Rádce by neměl mít ten nejtěžší úkol, protože pak by neměl prostor koordinovat činnost celé družiny

· Vyslechněte všechny možnosti řešení daného úkolu, byť sebehloupější a od kohokoli.

 Zde si doplňte vaše další poznatky …

Zdroje her a aktivit:
www.guinee.webnode.com – hry které jsme hráli na RK + další

www.hranostaj.cz
http://www.woodcraft.cz/ - viz. horní lišta 

www.teepek.cz – viz . horní lišta - Pro rádce
